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KLAIPĖDOS R. DITUVOS ALEKSANDRO TEODORO KURŠAIČIO PAGRINDINĖS MOKYKLOS PASTATŲ IR STATINIŲ REMONTININKO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 
I SKYRIUS
PAREIGYBĖ
1. Klaipėdos r. Dituvos Aleksandro Teodoro Kuršaičio pagrindinės mokyklos (toliau – Mokykla) pastatų ir statinių remontininko pareigybė priskiriama nekvalifikuotų darbuotojų grupei. 
2. Pareigybės lygis – D (pareigybės, kurioms netaikomi išsilavinimo ar profesinės kvalifikacijos reikalavimai).
3. Pastatų ir statinių remontininkas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ūkio reikalams.
II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI
4. Pastatų ir statinių remontininkui netaikomi išsilavinimo ar profesinės kvalifikacijos reikalavimai.
5.  Darbuotojas turi žinoti ir išmanyti:
5.1. pavestos prižiūrėti teritorijos ribas, pastatų patalpų išplanavimą;
5.2. statinių, įrengimų bei komunikacijų išdėstymo planą, jų technines savybes;
5.3. einamojo remonto darbų atlikimo terminus, eiliškumą ir tvarką;
5.4. darbo priemonių ir įrankių rūšis, jų darbo ir saugojimo tvarką;
5.5. santechnikos įrenginių įrengimo ir saugaus eksploatavimo taisykles;
5.6. vandentiekio, kanalizacijos, apšildymo tinklų išdėstymą pastatuose ir lauke;
5.7. prižiūrimai teritorijai keliamus sanitarinius reikalavimus;
5.8. buitinių atliekų tvarkymo pagrindus;
5.9. Materialinės atsakomybės pagrindus.
6. Darbuotojas turi gebėti:
6.1. savarankiškai organizuoti darbinę veiklą, kruopščiai, tvarkingai, ir sąžiningai atlikti savo tiesiogines pareigas;
6.2. mokėti naudotis priešgaisrinėmis priemonėmis, apsauginės signalizacijos valdymo įtaisais;
6.3. būti sumaniu, sąžiningu, tvarkingu, drausmingu, kultūringu, komunikabiliu bei laikytis etikos principų ir taisyklių;
7. Darbuotojas  privalo vadovautis:
7. 
8. 
7.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais;
7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje 
galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, darbo santykius, darbuotojų saugą ir sveikatą;
7.3. darbo tvarkos taisyklėmis;
7.4. darbo sutartimi;
7.5. šiuo pareigybės aprašymu;
7.6. kitais Mokyklos dokumentais (įsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir pan.).
8. Darbuotojas darbo metu turi būti:
8.1. blaivus, nesisvaiginti alkoholiu ar kitomis psichotropinėmis medžiagomis, nerūkyti darbo vietoje, vengti veiksmų, galinčių sukelti gaisrą; 
8.2. būti mandagus, kultūringai elgtis su Mokyklos bendruomenės nariais, kitais Mokykloje ar jos teritorijoje sutinkamais žmonėmis.
III. SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
9.  Darbuotojas atlieka šias funkcijas:
9.1.  profilaktiškai prižiūri vandentiekio, kanalizacijos sistemų sutrikimus;
9.2.  remontuoja vidaus ir lauko inventorių, keičia spynas, remontuoja baldus;
9.3.  atlieka įvairių daiktų krovimo, pernešimo darbus;
9.4.  vykdo vidaus patalpų apdailos bei pastatų vidinių sistemų apžiūras;
9.5.  darbe naudojasi tik tvarkingais prietaisais, įrankiais, įrengimais, laiko juos tik tam skirtose vietose;
9.6.  palaiko tvarką ir švarą Mokykloje ir savo darbo vietoje;
9.7.  dalyvauja paruošiamuosiuose darbuose prieš planinius remonto darbus;
9.8.  atlieka įvairius remonto darbus;
9.9.  darbus atlieka netrukdant ugdymo proceso, išskyrus skubius atvejus;
9.10.  padeda paruošti erdves bei dekoracijas renginiams;
9.11.  padeda prižiūrėti Mokyklos aplinką, vasaros metu pjauna veją, žiemą padeda kasti sniegą, nuvalyti kelius;
9.12.  laiku praneša apie darbo metu pastebėtus pastatų sistemų gedimus pavaduotojui ūkio reikalams, esant galimybei imasi priemonių jiems pašalinti;
9.13.  užtikrina jam patikėto inventoriaus, įrengimų ir instrumentų tinkamą naudojimą ir apsaugą;
9.14.  praneša direktoriaus pavaduotojui ūkio reikalams apie teritorijoje pastebėtus senyvus medžius, įlūžusias šakas, kurios gali kelti pavojų aplinkiniams;
9.15.  praneša direktoriaus pavaduotojui ūkio reikalams apie Mokyklos teritorijoje pastebėtus įtartinus daiktus, medžiagas, galinčias sprogti ar kitaip pakenkti sveikatai;
9.16. žiemos metu nukasa sniegą ir šalina ledą iš Mokyklos teritorijos, nuo privažiavimo kelių, šaligatvių, prie atliekų surinkimo konteinerių, pabarsto takus ir kelius smėliu, pasirūpina, kad nedelsiant būtų nudaužomi nuo stogų pastebėti kabantys ledo varvekliai;
9.17.  pastebėjęs gaisro židinį, skambina pagalbos telefonu – 112;
9.18.  vykdo ir įgyvendina Mokyklos direktoriaus įsakymus ir pavaduotojo ūkio reikalams nurodymus bei kitus pavedimus.
10.  Darbuotojas turi teisę:
10.1.  reikšti pasiūlymus darbo organizavimo klausimais;
10.2.  neleisti darbuotojams naudotis netvarkingais elektros bei kitais prietaisais;
11.  Darbuotojas atsako už:
11.1.  laiku ir kokybiškai savo darbo atlikimą, nepažeidžiant elektrosaugos reikalavimų;
11.2.  tinkamą ir tikslų pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų vykdymą;
11.3.  žalą, padarytą Mokyklai dėl kaltės ar neatsargumo;
12.  Už funkcijų, numatytų šiame pareigybės aprašyme, nevykdymą ar netinkamą vykdymą, kitus pažeidimus, darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarką. 
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